
➢ 獎勵制度及模式： 

獎勵制度 獎勵模式 文字說明 

定額 

(車輛達節油門檻則

領可取一定獎勵金) 

總定額獎金 

若該車輛油耗(km/L)高於門檻標準，即可

領取定額獎勵金(定額獎勵金多少由業者

決定) 

單位節油定額獎金 

若該車輛油耗(km/L)高於門檻標準，節省

多少即可得到多少單位獎金的金額。(獎

勵單位多少由業者決定) 

單位節油市售油價百分比 

該車輛當月的油耗(km/L)高於門檻標準，

即可領取該車所節省油費乘以油價乘數後

的金額作為獎勵金。(油價乘數由業者決

定) 

提撥 

(將車隊所節省的油

費，提撥部分作為

獎勵金) 

貢獻度制 

將當月份所節省之油費提撥一部分作為獎

勵金，依照每台車輛對節油量貢獻的高低

進行發放(提撥多少金額由業者決定)。 

均分制 

將當月份所節省之油費提撥一部分作為獎

勵金，平均發放給當月高於油耗門檻的車

輛(提撥多少金額由業者決定)。 

 

➢ 節油獎勵制度與操作說明 

1 選擇試算的節油獎勵模式(可單選或複選)。 

2 下載試算料範本檔(EXCEL)後，於檔案中填入每台車輛的里程/油耗與每月購買柴油

平均價格與車輛數。 

3 操作 “匯入試算資料”功能，將步驟二填寫的 EXCEL 檔案匯入。 

4 填寫各項試算模式的參數。 

5 系統初步計算統計數據，包括車輛平均油耗、當月油耗最小值。 

6 點選“開始分析”，計算節油獎勵金額。 

7 選擇計算結果呈現方式，分別為”特定月份下各奬勵模式的獎勵金”、”特定奬勵

模式下各月份的獎勵金”。 

8 計算結果下載，可選擇下載 PDF 或 EXCEL 檔案格式。  

 


